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Tulorekisteria kehitetaan yhteistyossa

« Sidosryhmien ja tulorekisterin pienet, voimassa olevan lainsaadannon
puitteissa toteutettavat kehitysehdotukset kasitellaan pienkehittamisen
muutospyyntoprosessissa, joka etenee vuosikellon mukaan.

« Laajat kokonaisuudet valmistellaan ministeriossa ja huomioidaan
tulorekisterin kehittamissuunnitelmassa.

« 2026 vuosimuutoksissa on keskitytty tietojen laatuun ja oikeellisuuteen
vaikuttaviin muutoksiin, ja lainsaadannosta tuleviin muutoksiin.
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Muutospyyntoprosessin eteneminen

« Tekninen dokumentaatio vuosimuutoksista julkaistaan kesakuun alussa.
* Vuosimuutokset julkaistaan vaiheittain testaukseen kesan ja syksyn aikana.

* Vuosimuutokset julkaistaan tuotantoon paasaantoisesti 45 paivaa ennen
vuodenvaihdetta.

* Asiakasohjeisiin tehtavat paivitykset julkaistaan kevaan ja syksyn
lausuntokierrosten jalkeen lahempana vuodenvaihdetta.
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limoitusten tietosisaltomuutokset

« Uutta tietosisaltoa ja kasittelysaantoja sovelletaan ilmoituksiin, joissa
suorituksen maksupaiva tai muu ilmoituspaiva on 1.1.2026 tai
myohaisempi.

— Jos suorituksen maksupaiva on aikaisempi kuin 1.1.2026, sovelletaan
kyseisen vuoden tietosisaltoa.

» Tietosisallon ja kasittelysaantojen muutokset kohdistuvat tulorekisterin
palkkatietoilmoitukseen, tyonantajan erillisilmoitukseen seka
etuustietoilmoitukseen.
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Palkkatietoilmoituksen tietosisaltomuutokset

Koodistot - Palkat

« Koodistoon Tulonsaajan lisatiedon tyyppi (IncomeEarnerType) lisataan
kaksi uutta arvoa:

— 18 - Ulkomailla asuva vuokratyontekija ilma-aluksella

 Tieto ilmoitetaan silloin, kun suorituksen maksaa ulkomainen
tyonantaja ulkomailla asuvalle vuokratyontekijalle, joka
tyoskentelee suomalaisella ilma-aluksella.

— 19 - Ulkomailla asuva vuokratyontekija vesialuksella

* Tieto ilmoitetaan silloin, kun suorituksen maksaa ulkomainen
tyonantaja ulkomailla asuvalle vuokratyontekijalle, joka
tyoskentelee suomalaisella vesialuksella.

X
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
112

» Lisatty Palvelussuhteen voimassaolo (EmploymentPeriods) -tietorynman
kasittelysaantoon tyoelakelaitoksen yhtidtunnuksen arvo 27. Kasittelysaanto on
jatkossa:

— "Pakollinen tietoryhma, jos "Tyoelakelaitoksen yhtiotunnus" on 20, 24, 25,
27,29 tai 30.".

« Lisatty Palvelussuhteen paattyminen (EmploymentEndings) -tietoryhman
kasittelysaantoon tyoelakelaitoksen yhtiotunnuksen arvo 27. Kasittelysaanto on
jatkossa:

— "Pakollinen tietoryhma, jos ilmoituksella on annettu "Palvelussuhteen
voimassaoloaika”, jossa on "Loppupaiva" ja "Tyoelakelaitoksen yhtiétunnus”
on 20, 24, 25, 27, 29 tai 30.".
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
2/12

« Tarkennettu tietoryhman Palvelussuhteen paattymisen syy
(EmploymentEnding) tiedon Palvelussuhteen paattymisen syykoodisto
(Type) kasittelysaantoja. Kasittelysaannot ovat jatkossa:

— Jos "Tyoelakelaitoksen yhtiotunnus" -tieto on 20, 24, 25, 29 tai 30, |a
iImoituksella on annettu "Palvelussuhteen voimassaoloaika”, jossa on
"Loppupaiva”, on ilmoituksella oltava yksi "Kevan koodisto" -
syykoodiston mukainen paattymisen syy.

— Jos "Tyoelakelaitoksen yhtiotunnus" -tieto on 27, ja ilmoituksella on
annettu "Palvelussuhteen voimassaoloaika”, jossa on "Loppupaiva”, on
iimoituksella oltava yksi "Suomen Pankin koodisto" -syykoodiston
mukainen paattymisen syy.
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
3/12

Lisatty uusi kasittelysaanto Palvelussuhteen paattyminen
(EmploymentEndings) -tietoryhman tiedolle Palvelussuhteen paattymisen syy
(EmploymentEnding):

— llmoituksella ei saa antaa yhtaaikaisesti seka "Kevan koodisto" -

syykoodiston mukaista paattymisen syyta etta "Suomen pankin koodisto" -
syykoodiston mukaista paattymisen syyta.

Korvattu kasittelysaanto Palvelussuhteen rekisterointi (EmploymentRegs) -
tietorynman tiedossa Rekisteroinnin peruste (EmploymentReg):

— Vanha kasittelysaanto: Tulonsaajalla voi olla useita rekisterdinnin
perusteita, mutta vain yksi tietyn Rekisterdinnin perusteen tyyppi -tiedon
mukainen arvo.

— Uusi kasittelysaanto: Tulonsaajalla voi olla samalla
palkkatietoilmoituksella vain yksi Rekisteroinnin peruste -tieto.

26.5.2025
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
4/12

« Tiedon Tunniste (Code) osalta on korvattu vanha kasittelysaanto useassa eri
tietoryhmassa. Samalla uusi, korvaava kasittelysaanto on lisatty joihinkin tietoryhmiin.

— Vanha kasittelysaanto: Jos "Tunnisteen tyyppi" on "Muu tunnus", tunniste ei saa olla
suomalainen Y-tunnus tai henkilotunnus.

— Uusi kasittelysaanto: Jos "Tunnisteen tyyppi" on muu kuin "Y-tunnus" tai
"Suomalainen henkildtunnus”, tunniste ei saa olla suomalainen henkilétunnus tai Y-
tunnus.

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner), Maksajan
tunnisteet (Payerlds), Tyonantajan tunniste (Employerld), Tulonsaajan tunnisteet
(IncomeEarnerlds), Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste (AcclnsProvid), Edustajan
tunnisteet (Representativelds), Tyon teettajan tunnisteet (FinServiceRecipientlds) ja
Toimeksiantajan tunnisteet (ServiceRecipientlds).

_*
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
5/12

» Tiedolle Maakoodi (CountryCode) on lisatty uusi kasittelysaanto useassa
tietoryhmassa.

— Maakoodia "FI" ei saa antaa, jos annettu "Tunnisteen tyyppi" on muu
kuin "Y-tunnus", "Suomalainen henkilotunnus" tai "Muu tunnus".

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner),
Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tyonantajan tunniste (Employerld),
Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds),
Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste (AcclnsProvld), Edustajan
tunnisteet (Representativelds), Tyon teettajan tunnisteet
(FinServiceRecipientlds) ja Toimeksiantajan tunnisteet
(ServiceRecipientlds).

_*
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
6/12

« Tiedolle Maakoodi (CountryCode) on lisatty uusi kasittelysaanto useassa
tietoryhmassa.

— Jos "Tunnisteen tyyppi" on "Suomalainen henkilotunnus" tai "Y-tunnus",
"Maakoodi" voi olla vain "FI".

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner),
Aineiston lahettaja (DeliveryDataSender), Aineiston muodostaja
(DeliveryDataCreator), Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tyonantajan
tunniste (Employerld), Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds),
Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste (AcclnsProvid), Edustajan tunnisteet
(Representativelds), Tyon teettajan tunnisteet (FinServiceRecipientlds) ja
Toimeksiantajan tunnisteet (ServiceRecipientlds).

*
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
7/12

» Tiedolle Tunniste (Code) on lisatty uusi kasittelysaantd useassa tietoryhmassa.

— Tieto ei saa alkaa tai paattya tulostumattomaan white space -merkkiin, eika
tieto saa sisaltaa tulostumattomia white space -merkkeja, pois lukien
valilyonti. Kielletyt merkit on lueteltu luvussa 1.2 Merkisto.

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner),
Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tyonantajan tunniste (Employerld),
Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds), Tyotapaturmavakuutusyhtion
tunniste (AcclnsProvld), Edustajan tunnisteet (Representativelds), Tyon
teettajan tunnisteet (FinServiceRecipientlds) ja Toimeksiantajan tunnisteet
(ServiceRecipientlds).

*
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
8/12

« Korvattu kasittelysaanto Palkallinen poissaolo (PaidAbsence) -tietoryhman
tiedossa Palkan maara palkalliselta poissaoloajalta (Amount):

— Vanha kasittelysaanto: Tiedon tulee olla ei negatiivinen luku.
— Uusi kasittelysaanto: Tiedon on oltava suurempi kuin 0.

» Lisatty uusi kasittelysaanto Palkallinen poissaolo (PaidAbsence) -tietoryhman
tiedolle Maksun tarkenne (PaymentSpecifier):

— Merkkimaara ei voi olla yli 29 merkkia.

« Lisatty uusi kasittelysaanto Palkallinen poissaolo (PaidAbsence) -tietoryhman
tiedolle Maksun viitenumero (PaymentRef):

— Merkkimaara ei voi olla yli 20 merkkia.

_*
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset

9/12

»  Lisatty uusi kasittelysaanto (TransactionBasic) -tietoryhman tiedolle
(TransactionCode):

Jos "Tulolajin koodi" on 321-325, ilmoituksella ei saa antaa tulolajia vastaavaa "Vakuuttamisen
poikkeustilanteen tyyppi" -tietoa:

26.5.2025

Tulolajia 321 ja vakuuttamisen poikkeustilanteen tyyppi -tietoa Ei vakuuttamisvelvollisuutta
(tydelake-, sairaus-, tyottomyys- seka tyotapaturma- ja ammattitautivakuutus), Ei
vakuuttamisvelvollisuutta (tyoelakevakuutus), Ei vakuuttamisvelvollisuutta
(tyéttomyysvakuutus), Ei vakuuttamisvelvollisuutta (tyotapaturma- ja ammattitautivakuutus) tai
IIEi vakukuttﬁmisvelvollisuutta (sairausvakuutus) ei voi ilmoittaa yhtaaikaisesti samalla
ilmoituksella.

Tulolajia 322 ja vakuuttamisen poikkeustilanteen tyyppi -tietoa Ei vakuuttamisvelvollisuutta
(tydelakevakuutus) ei voi ilmoittaa yhtaaikaisesti samalla ilmoituksella.

Tulolajia 323 ja vakuuttamisen poikkeustilanteen tyyppi -tietoa Ei vakuuttamisvelvollisuutta
(tyéttdmyysvakuutus) ei voi ilmoittaa yhtaaikaisesti samalla ilmoituksella.

Tulolajia 324 ja vakuuttamisen poikkeustilanteen tyyppi -tietoa Ei vakuuttamisvelvollisuutta
(tydtapaturma- ja ammattitautivakuutus) ei voi ilmoittaa yhtaaikaisesti samalla ilmoituksella.

Tulolajia 325 ja vakuuttamisen poikkeustilanteen tyyppi -tietoa Ei vakuuttamisvelvollisuutta
(sairausvakuutus) ei voi ilmoittaa yhtaaikaisesti samalla ilmoituksella.
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
10/12

« Lisatty uusi kasittelysaanto tietoryhmiin Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tulonsaajan
tunnisteet (IncomeEarnerlds), Edustajan tunnisteet (Representativelds), Suomalaisen
tyon teettajan tunnisteet (FinServiceRecipientlds) ja Toimeksiantajan tunnisteet
(ServiceRecipientlds):

— Jos tietoryhmassa ilmoitetaan useita tunnisteita, tulee tunnisteiden tyyppien olla eri.
Sama tunnisteen tyyppi sallitaan vain, jos niiden maakoodit ovat eri. Suomalaisten
tunnisteiden osalta (Y-tunnus ja suomalainen henkilétunnus) sallitaan vain yksi per
tunnisteen tyyppi.

« Poistettu kasittelysaanto tietorynmasta Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds):

— Jos tulonsaajalle on annettu useita suomalaisia henkilotunnuksia, tunnusten
perusteella paatellyn syntymaajan tulee olla sama kaikilla tunnuksilla.

— Kyseinen kasittelysaanto on tarpeeton uuden kasittelysaannon johdosta.

_*
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
11/12

»  Lisatty uusi kasittelysaantd Tulonsaajan lisatiedot (IncomeEarnerTypes) -tietoryhman tiedolle
Tulonsaajan lisatiedon tyyppi (IncomeEarnerType):
— Samalla ilmoituksella voi olla vain yksi seuraavista "Tulonsaajan lisatiedon tyyppi" -arvoista:
» Ulkomailla asuva vuokratyontekija
» Ulkomailla asuva vuokratyontekija ilma-aluksella
+ Ulkomailla asuva vuokratyontekija vesialuksella

» Tulonsaaja on oleskellut Suomessa enintdan 183 paivaa verosopimuksessa tarkoitettuna
ajanjaksona.

»  Lisatty uusi kasittelysaantd Tulonsaajan lisatiedot (IncomeEarnerTypes) -tietoryhman tiedolle
Tulonsaajan lisatiedon tyyppi (IncomeEarnerType):

— Pakollinen tietoryhma, jos ilmoituksella on annettu ulkomaan tyoskentelyn lomake, jossa
"Lomaketyyppi" on "Vuokratyontekijan aloittamisilmoitus”. Talloin on annettava yksi seuraavista
"Tulonsaajan lisatiedon tyyppi" -arvoista:

* Ulkomailla asuva vuokratyontekija
* Ulkomailla asuva vuokratyontekija ilma-aluksella
* Ulkomailla asuva vuokratyontekija vesialuksella.
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Palkkatietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset
12/12

« Lisatty Tyoskentelyajat Suomessa (WorkPeriodsInFinland) -tietoryhman
kasittelysaantoon tulonsaajan lisatiedon tyypit "Ulkomailla asuva
vuokratyontekija ilma-aluksella” ja "Ulkomailla asuva vuokratyontekija
vesialuksella". Kasittelysaanto on jatkossa:

— Pakollinen tietoryhma, jos "Tulonsaajan lisatiedon tyyppi”
(IncomeEarnerType) on "Ulkomailla asuva vuokratyontekija”,
"Ulkomailla asuva vuokratyontekija ilma-aluksella® tai "Ulkomailla asuva
vuokratyontekija vesialuksella”, tieto Rajoitetusti verovelvollinen
(NonResident) on "true” ja Ennakonpidatyksen alainen tulo
(SubToWithhold) ei ole "true”. Talloin on annettava ainakin yksi
"Tyoskentelyaika Suomessa” ja siina ainakin tieto "Tyoskentelypaivien
lukumaara”.
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Erillisilmoituksen kasittelysaantomuutokset 1/3

* Tiedon Tunniste (Code) osalta on korvattu vanha kasittelysaanto
Maksajan tunnisteet (Payerlds) -tietoryhmassa. Samalla uusi, korvaava
kasittelysaanto on lisatty tietoryhmiin Aineiston omistaja
(DeliveryDataOwner) ja Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste
(AcclnsProvld):

— Vanha kasittelysaanto: Jos "Tunnisteen tyyppi" on "Muu tunnus”,
tunniste ei saa olla suomalainen Y-tunnus tai henkilotunnus.

— Uusi kasittelysaanto: Jos "Tunnisteen tyyppi" on muu kuin "Y-tunnus"
tai "Suomalainen henkilotunnus", tunniste ei saa olla suomalainen
henkildtunnus tai Y-tunnus.

*
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Erillisilmoituksen kasittelysaantomuutokset 2/3

» Tiedolle Maakoodi (CountryCode) on lisatty uusi kasittelysaanto useassa
tietoryhmassa:

— Maakoodia "FI" ei saa antaa, jos annettu "Tunnisteen tyyppi" on muu kuin
"Y-tunnus", "Suomalainen henkilotunnus" tai "Muu tunnus".
— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner),

Maksajan tunnisteet (Payerlds) ja Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste
(AcclnsProvld).

« Lisatty uusi kasittelysaanto tietoryhnmaan Maksajan tunnisteet (Payerlds):

— Jos tietoryhmassa ilmoitetaan useita tunnisteita, tulee tunnisteiden tyyppien
olla eri. Sama tunnisteen tyyppi sallitaan vain, jos nilden maakoodit ovat eri.
Suomalaisten tunnisteiden osalta (Y-tunnus ja suomalainen henkilétunnus)
sallitaan vain yksi per tunnisteen tyyppi.
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Erillisilmoituksen kasittelysaantomuutokset 3/3

Tiedolle Maakoodi (CountryCode) on lisatty uusi kasittelysaantd useassa tietoryhmassa:

— Jos "Tunnisteen tyyppi" on "Suomalainen henkilétunnus" tai "Y-tunnus", "Maakoodi"
voi olla vain "FI".

Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner), Aineiston
lahettaja (DeliveryDataSender), Aineiston muodostaja (DeliveryDataCreator),

Maksajan tunnisteet (Payerlds) ja Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste
(AcclnsProvld).

Tiedolle Tunniste (Code) on lisatty uusi kasittelysaantd useassa tietoryhmassa:

— Tieto ei saa alkaa tai paattya tulostumattomaan white space -merkkiin, eika tieto saa

sisaltaa tulostumattomia white space -merkkeja, pois lukien valilyonti. Kielletyt merkit
on lueteltu luvussa 1.2 Merkisto.

Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner), Maksajan
tunnisteet (Payerlds) ja Tyotapaturmavakuutusyhtion tunniste (AcclnsProvld).

26.5.2025
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Etuustietoilmoituksen tietosisaltomuutokset

Koodistot - Etuudet - Tulolajit
» Lisatty uusi tulolaji 1445 Yleistuki (tyoton)

— Kyseisen tulolajin selite ja vaikutukset muihin tyottomyysetuuksiin
tarkentuvat myohemmin vuoden 2025 aikana.

— llmoittaminen tulolajilla alkaa yleisesta saannosta poiketen 1.2.2026.

26.5.2025 TULOREKISTERI
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Etuustietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset 1/4

« Tiedolle Tunniste (Code) on lisatty uusi kasittelysaanto useassa tietoryhmassa:

— Jos "Tunnisteen tyyppi" on muu kuin "Y-tunnus" tai "Suomalainen henkilétunnus”,
tunniste ei saa olla suomalainen henkilotunnus tai Y-tunnus.

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner), Maksajan
tunnisteet (Payerlds), Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds), Vakuutuksenottajan
tunnisteet (InsurancePolicyHolderlds) ja Sijaissaajan tunnisteet
(IncomeBeneficiarylds).

» Tiedolle Maakoodi (CountryCode) on lisatty uusi kasittelysaanto useassa tietoryhmassa:

— Maakoodia "FI" ei saa antaa, jos annettu "Tunnisteen tyyppi" on muu kuin "Y-tunnus",
"Suomalainen henkilotunnus" tai "Muu tunnus".

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner), Maksajan
tunnisteet (Payerlds) Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds), Vakuutuksenottajan
tunnisteet (InsurancePolicyHolderlds) ja Sijaissaajan tunnisteet
(IncomeBeneficiarylds).

X
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Etuustietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset 2/4

« Lisatty uusi kasittelysaanto tietoryhmiin Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tulonsaajan
tunnisteet (IncomeEarnerlds), Sijaissaajan tunnisteet (IncomeBeneficiarylds) ja
Vakuutuksenottajan tunnisteet (InsurancePolicyHolderlds):

— Jos tietorynmassa ilmoitetaan useita tunnisteita, tulee tunnisteiden tyyppien olla eri.
Sama tunnisteen tyyppi sallitaan vain, jos niiden maakoodit ovat eri. Suomalaisten
tunnisteiden osalta (Y-tunnus ja suomalainen henkilétunnus) sallitaan vain yksi per
tunnisteen tyyppi.

« Poistettu kasittelysaanto tietoryhmista Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds),
Sijaissaajan tunnisteet (IncomeBeneficiarylds) ja Vakuutuksenottajan tunnisteet
(InsurancePolicyHolderlds):

— Jos tulonsaajalle/sijaissaajalle/vakuutuksenottajalle on annettu useita suomalaisia
henkilotunnuksia, tunnusten perusteella paatellyn syntymaajan tulee olla sama kaikilla
tunnuksilla.

— Kyseinen kasittelysaanto on tarpeeton uuden kasittelysaannon johdosta.

_*
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Etuustietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset 3/4

« Tiedolle Maakoodi (CountryCode) on lisatty uusi kasittelysaanto useassa tietoryhmassa:

— Jos "Tunnisteen tyyppi" on "Suomalainen henkilétunnus" tai "Y-tunnus", "Maakoodi"
voi olla vain "FI".

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner), Aineiston
lahettaja (DeliveryDataSender), Aineiston muodostaja (DeliveryDataCreator),
Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tyonantajan tunniste (Employerld), Tulonsaajan
tunnisteet (IncomeEarnerlds), Sijaissaajan tunnisteet (IncomeBeneficiarylds) ja
Vakuutuksenottajan tunnisteet (InsurancePolicyHolderlds).

« Lisatty uusi kasittelysaanto tietoryhmiin Tulonsaajan tunnisteet (IncomeEarnerlds),
Sijaissaajan tunnisteet (IncomeBeneficiarylds) ja Vakuutuksenottajan tunnisteet
(InsurancePolicyHolderlds):

— Jos tulonsaajalle/sijaissaajalle/vakuutuksenottajalle on annettu seka Y-tunnus etta
suomalainen henkilotunnus, tunnusten tulee kohdistua samaan asiakkaaseen.

S >
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Etuustietoilmoituksen kasittelysaantomuutokset 4/4

« Tiedolle Tunniste (Code) on lisatty uusi kasittelysaantd useassa
tietoryhmassa:

— Tieto ei saa alkaa tai paattya tulostumattomaan white space -merkkiin,
eika tieto saa sisaltaa tulostumattomia white space -merkkeja, pois
lukien valilyonti. Kielletyt merkit on lueteltu luvussa 1.2 Merkisto.

— Muutos koskee tietoryhmia: Aineiston omistaja (DeliveryDataOwner),
Maksajan tunnisteet (Payerlds), Tulonsaajan tunnisteet
(IncomeEarnerlds), Sijaissaajan tunnisteet (IncomeBeneficiarylds) ja
Vakuutuksenottajan tunnisteet (InsurancePolicyHolderlds).

¥
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Mitatointiaineiston kasittelysaantomuutokset

* Tiedolle Tunniste (Code) on lisatty uusi kasittelysaantd Aineiston tiedot
(DeliveryData) -tietoryhmassa:
— Tieto ei saa alkaa tai paattya tulostumattomaan white space -merkkiin,
eika tieto saa sisaltaa tulostumattomia white space -merkkeja, pois
lukien valilyonti.

26.5.2025 TULOREKISTERI *



Aineiston 312/313 muutokset

«  SFTP-rajapinnassa jaettavaan aineistoon 312 Maksajan palkkatietojen yhteenveto ja sen
jatkuvaan tilaukseen 313 lisataan uusi tietoryhma

(PayerSummaryReportPaymentMonthsSummary)

— Tarkastelujaksolle toimitettujen tydnantajan erillisilmoitusten kohdekausikohtaiset
summatiedot. Tietoryhmaa ei jaeta, jos tarkastelujaksolla ei ole poimintaehtojen
mukaisia tyonantajan erillisiimoituksia.

— Kohdekausikohtaisesti summataan tyonantajan erillisilmoitusten lukumaara,
tydnantajan sairausvakuutusmaksun maara, tyonantajan sairausvakuutusmaksusta
tehtyjen vahennysten maara seka "Ei palkanmaksua" -tiedon sisaltaneiden ilmoitusten
maara.

* Voimassa olevan ohjeistuksen mukaisesti tyonantajan erillisilmoituksia tulee

antaa vain yksi jokaiselta kaudelta. Lukumaarat mahdollistavat tasmayttamisen ja
virheiden helpomman huomaamisen.

« Uusi tietoryhma muodostetaan aineistoon, jos aineistotilauksessa on annettu sille uusi
poiminnan parametri, joka saatelee tietoryhman muodostumista.

é.
2662025 TULOREKISTERI &



Tietojen jakelun muutokset

« Tulorekisterista jaettaviin aineistoihin on lisatty uusi aineisto, jolle on luotu
uusi skeema

— Aineistossa jaetaan tietylla aikavalilla ilmoituksia antaneiden maksajien,
sijaismaksajien ja varsinaisten tyonantajien tiedot.

« Lisataan palkkatietoilmoituksen tiedonsaantiprofiileihin tietorynmaan

(Pensionlnsurance) vaikuttava uusi ilmoitustasoinen
poissulkeva jakosaanto.

— Saanto mahdollistaa kaikkien tyoelakevakuutustietojen (1, 2, 3) osalta
iImoituksen poissulkemisen, mikali jakosaantoa kaytetaan.

é.
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Sahkoisen asiointipalvelun muutokset

« Sahkoisen asiointipalvelun tulotietoilmoitusten hakuun lisataan mahdollisuus
hakea palvelussuhdetietoja. Hakuehto on kaytettavissa kun haku kohdistuu
yksittaiseen tulonsaajaan.

« Tulonsaajalle naytetaan sahkoisessa asiointipalvelussa seuraavat aiemmin
piilotetut Palvelun tiedot (ReportData) -tietoryhman tekniset tiedot:

— llmoituksen versionumero (ReportVersion)
— llmoituksen ensimmaisen version vastaanottohetki (ReceivedTimestamp)
— llmoitusversion vastaanottohetki (VersionReceivedTimestamp)

— Muutos on toteutettu maaliskuussa, ja vaikuttaa myos aiemmin annettuihin
IImoituksiin.
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Tulorekisteriotteen laskentasaantojen muutokset

« Tulorekisterin laskentasaantdjen dokumentaatioon on lisatty uusia laskentasaantoja, joita
kaytetaan vain tulorekisteriotteella. Muutoksen myota tulorekisteriotteen ja maksajan raporttien
muodostuksessa kaytetyt laskentasaannot eroavat joiltain osin. Uudet laskentasaannot ovat:

Tyoelakevakuutusmaksun perusteena olevat tulot tulorekisteriotteella
(SubToPensionlnsContribution500)

Tyotapaturma- ja ammattitautivakuutusmaksun perusteena olevat tulot tulorekisteriotteella
(SubToAcclnsContribution500)

Tyottomyysvakuutusmaksun perusteena olevat tulot tulorekisteriotteella
(SubToUnemploymentinsContribution500)

Sairausvakuutusmaksun perusteena olevat tulot tulorekisteriotteella
(SubToHealthinsContribution500).

« Laskentasaantdjen muutoksella on pyritty estamaan sosiaalivakuutusmaksujen alaisten tulojen
kahdenkertaista huomioimista tilanteessa, jossa suorituksen maksaa sijaismaksaja.
Laskentasaanndissa on huomioitu lisaksi polkupyoraedun verovapaan osuuden ilmoittamiseen
liittyneita poikkeuksia.

26.5.2025
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Maksajan raporttien tilaamisen muutokset

* Rajapinnan kautta on nyt mahdollista tilata myos seuraavat raportit: 618, 620,
621, 630, 632, 634 ja 636.

« Palveluntuottajat voivat tilata raportteja rajapinnassa maksajan puolesta, vaikka
maksajalla ei olisi rajapintaa kaytossaan.

— Raportin tilaamiseen vaadittavat kayttooikeudet tarkistetaan ainoastaan
aineiston muodostajalta.

— Muutos koskee seuraavia raportteja: 600, 601, 610, 611, 614, 615, 618,
620, 621, 630, 631, 632, 634 ja 630.

« Raportit noudetaan sahkoisesta asiointipalvelusta. Muutokset koskevat vain
raporttien tilaamista.
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Tiedon laatua ja eheytta koskeva esiselvitys

Tulorekisteriyksikko on kdynnistanyt esiselvityksen tulorekisterin tiedon laadun ja eheyden tavoitetilan kirkastamiseksi.
. Toimikausi 2.1.2025-31.12.2025.

Esiselvityksessa:

. Muodostetaan kokonaiskuva tulorekisterin tiedon laadun ja eheyden nykytilasta, mahdollisten laadullisten poikkeamien
laajuudesta ja juurisyista seka naiden vaikutuksista tiedon kayttgjien toimintaan.

. Arvioidaan keskitetyn laadunvalvonnan menettelyjen vaihtoehtoja ja toteutettavuutta.
. Arvioidaan valvontatietojen ilmoittamisen ja jakelun prosessin vaihtoehtoja ja toteutettavuutta.
. Arvioidaan tiedon laatuun ja eheyteen liittyvan yhteistyon lisaamisen mahdollisuuksia esimerkiksi analyysiyhteistyon keinoin.

. Luodaan yhteinen ndkemys tulorekisterin laadun ja eheyden tavoitetilasta seka tunnistetaan toimenpiteet tavoitetilaan
paasemiseksi.

. Tunnistetaan mahdolliset lainsdadantdon tarvittavat muutostarpeet tavoitetilaan padsemiseksi.
. Arvioidaan mahdolliset toteutusvaiheen ja yllapitovaiheen kustannukset, joita tavoitetilaan paaseminen edellyttaisi.
. Toteutetaan alustava muutosvaikutusten arviointi tavoitetilaan liittyvista tunnistetuista toimenpiteista.

Esiselvityksen jalkeen 2026 alusta kaynnistetdan mahdollinen toteutusvaiheeseen tahtaavan projektin valmistelu
seka saados- ja rahoitusvalmistelu.

—)
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Tulorekisterin sisaiset pienkehitystoimenpiteet
2025-2027

« Tulorekisterissa valmistellaan sisaisia kehitystoimenpiteita rekisterin
toiminnallisuuksien ja palveluiden optimoimiseksi.

* Kyseiset kehitystoimenpiteet ajoittuvat vuosien 2025-2027 valille ja kohdistuvat
sisalldllisesti tietojen jakeluun, tiedon tuottamiseen seka raportteihin.

— Raportointia tullaan kehittamaan kokonaisuutena.
— Jatkamme teknisten kasittelysaantojen paivittamista.
— Kehitamme sahkoista asiointipalvelua.

» Tulorekisteriyksikko viestii kehitystoimenpiteista seuraavan vuosimuutoskierroksen

yhteydessa seka tarvittaessa erikseen kehitystoimikohtaisesti viela vuoden 2025
aikana.
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Tulorekisterin julkisen teknisen

dokumentaation kehittaminen 1/3
« Jatkoa vuosina 2022-2023 tehdyille toimenpiteille.

« Tekniseen dokumentaatioon tehdaan vaiheittain seuraavat muutokset 2026
julkisen teknisen dokumentaation julkaisun mukana:

— Tulolajien dokumenttien yhdistaminen ja selkeyttaminen:

* Yhdistetaan palkkojen ja etuuksien koodistodokumentit seka

selitedokumentit yhdeksi dokumentiksi (excel). Samalla luovutaan
pdf-versioista.

» Palkkojen ja etuuksien dokumenteissa on yhdistamisen jalkeen
samassa Yyhteydessa tulolajin selite ja tulolajin ohjaustiedot.

TULOREKISTERI 38
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Tulorekisterin julkisen teknisen
dokumentaation kehittaminen 2/3

» Korvataan uudella teknisen rajapinnan yleisohjeella kolme erillista dokumenttia.
— Rajapintojen yleisohjeeseen on koostettu kolmen nykyisen ohjeen sisalto:
* Tekninen rajapinta - Tietojen toimittaminen tulorekisteriin
« Tekninen rajapinta - Tietojen jakelu tulorekisterista
« Tekninen rajapinta - soveltamisohje

« Lisaksi yleisohjeeseen on tuotu palkkojen ja etuuksien
selitedokumenteista yleiset osiot.

* Yleisohjeessa kuvataan teknisten rajapintojen toiminta tiedon toimittamisen ja
jakelun nakokulmasta.

— Termeja on yhtenaistetty ja ohjeeseen on lisatty keskeinen sanasto.
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Tulorekisterin julkisen teknisen
dokumentaation kehittaminen 3/3

* Luodaan uusi raporttien ja aineistojen yleisohje.

— Aineistojen kuvaukset ja aineistotilauksella kaytettavat parametrit on
siirretty tietojen jakelun dokumentista uuteen ohjeeseen raporttien
dokumentin sisaltojen kanssa.

— Yleisohje sisaltaa jatkossa kaikki tulorekisterista jaettavat raportit ja
aineistot.

— Raportit ja aineistot on jarjestetty kayttajaryhman mukaan.
— Kaytettyja termeja ja tietojen kuvaustapaa on yhtenaistetty.
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Puolivalirithen satoa

* Verovapaa polkupyoraetu poistetaan.

— TulorekisteriyksikkO seuraa tilannetta ja ohjeistaa asiassa, kun asian
osalta kirjauksen aikataulu ja vaikutus ilmoittamiseen tarkentuvat.

« Hallitus kaynnistaa tyon Euroopan parhaiden
tyosuhdekannustinjarjestelmien luomiseksi. Selvityksessa kartoitetaan
tyosuhdeoptioiden ja muiden osakepohjaisten kannustinjarjestelmien
verotuksen nykytila ja arvioidaan muutostarpeet.

— Kirjauksella voi olla vaikutusta joidenkin tulolajien ilmoittamiseen.
Tulorekisteriyksikko seuraa tilannetta ja ohjeistaa asiassa, kun asian
osalta aikataulu ja vaikutus ilmoittamiseen tarkentuvat.

é.
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Rekisterinpitajan vastuuta lisataan 1/2

Laki on hyvaksytty eduskunnassa, tulossa voimaan vuoden 2027 alussa.

Nykyisen lain (laki tulotietojarjestelmasta) 4 § :n mukaan maksaja vastaa antamiensa
tietojen oikeellisuudesta ja oikaisemisesta ilman aiheetonta viivytysta.

Lakia muutetaan vastaamaan paremmin yleisen tietosuoja-asetuksen vaatimuksia
suorituksen maksajien tietojen oikeellisuutta seka Tulorekisteriyksikon rekisterinpitajan
velvollisuuksia ja rekisteroidyn oikeuksia koskevien vastuiden osalta.

Laista kumotaan saannokset, jotka koskevat suorituksen maksajien vastuuta tulorekisteriin
talletettujen tietojen oikeellisuudesta, tietojen oikaisemisesta ilman aiheetonta viivytysta
seka tulonsaajan korjausvaatimuksen tekemista suorituksen maksajalle. Lakiin lisataan
saannokset Tulorekisteriyksikon vastuusta tietosuoja-asetuksessa rekisterinpitajalle
saadettyjen velvollisuuksien ja rekisterdidyn oikeuksien toteuttamisessa.

=
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Rekisterinpitajan vastuuta lisataan 2/2

HE 216/2024

Se, etta Tulorekisteriyksikko vastaa tulotietojarjestelmassa kasiteltavien henkilotietojen
kasittelyn lainmukaisuudesta kaikilta osin, ei poista suorituksen maksajien vastuuta omien
rekisteriensa rekisterinpitajina siita, etta tulorekisteriin luovutettavat tiedot ovat paikkansa
pitavia.
— Maksajalla on jatkossakin vastuu oikaista luovutetuissa tiedoissa mahdollisesti
iimenneet virheet viipymatta.

Kaytannossa Tulorekisteriyksikko voi tarvittaessa oikaista tulotietojarjestelmaan talletettuja
tietoja. Muutokset vaikuttavat olennaisesti myos tulorekisterin tietojen jakeluun, koska
suorituksen maksajan itse ilmoittamat tiedot ja Tulorekisteriyksikon oikaisemat tiedot on
eroteltava toisistaan.
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Uhkasakon asettaminen 1/2

HE 216/2024

Tulorekisteriyksikon rekisterinpitoon liittyvien vastuiden laajentumisen johdosta lakiin
lisataan saannokset Tulorekisteriyksikon mahdollisuudesta uhkasakon asettamiseen
laissa saadetyn ilmoitusvelvollisuuden tayttamiseksi.

Uhkasakon tuomitsemisesta paattaa Tulorekisteriyksikko ja taytantoonpanosta
huolehtii Oikeusrekisterikeskus.

Uhkasakko on luonteeltaan hallinnollinen seuraamus, jonka Tulorekisteriyksikko
asettaisi paavelvoitteen eli laissa saadetyn ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen
tehosteeksi. Uhkasakon asettamisella ei siten ole vaikutusta Verohallinnon
mahdollisuuteen maarata samojen tietojen ilmoittamisen laiminlyonnin perusteella
myohastymismaksua tai laiminlyontimaksua.
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Uhkasakon asettaminen 2/2

Uhkasakko voidaan asettaa, jos laiminlyonnit ovat toistuvia tai niita muutoin ei ole pidettava

luonteeltaan vahaisina.

— Laiminlyonnin vahaisyytta arvioidaan sen perusteella, kuinka laajasti oikeat tiedot ovat jaaneet
ilmoittamatta tulorekisteriin, mika merkitys tiedoissa olevilla puutteilla tulorekisterin tiedon
kayttajille on, onko tietojen ilmoittamisen laiminlyonti tietyn iimoittajan kohdalla ollut toistuvaa
ja sisaltyyko iimoittamisen laiminlyontiin tahallisuutta. Satunnaisia puutteita yksittaisten
tulonsaajien tiedoissa olisi yleensa pidettava merkitykseltaan vahaisina, jos oikeat tiedot on
ilmoitettu kohtuullisessa ajassa puutteiden havaitsemisen jalkeen.

Uhkasakko voidaan kohdistaa ilmoitusvelvollisen palveluksessa olevaan tai ilmoitusvelvollisen

lukuun toimivaan.

— llmoitusvelvollisen lukuun toimivana tahona voidaan pitaa esimerkiksi tilitoimistoa tai muuta
palveluntarjoajaa, jolle yhtion palkanlaskenta tai siihen liittyva maksu- ja ilmoitusliikenne on
sopimusperusteisesti ulkoistettu.

— Uhkasakon kohdistaminen ulkopuoliseen palveluntarjoajaan edellyttaisi kuitenkin, etta
palveluntarjoajalla on kaytettavissaan ilmoittamisessa tarvittavat tiedot ja silla on tosiasiallinen
mahdollisuus seka toimeksiantosuhteesta seuraava velvollisuus tulorekisteri-ilmoituksen
tietosisallon mukaisen ilmoituksen tekemiseen ilmoitusvelvollisen puolesta.

26.5.2025 TULOREKISTERI
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Tietojen luovuttaminen rekisteroidyn vaatiessa
kasittelyn rajoittamista

« Lisaksi tarkennetaan saannoksia tulorekisterista tapahtuvasta tietojen
luovuttamisesta rekisteroidyn vaatiessa kasittelyn rajoittamista.

— Maksajan ilmoittamia tietoja voidaan kuitenkin luovuttaa tulotietojarjestelmasta
annetun lain 13 ja 13 a §:ssa saadettyihin tarkoituksiin sen estamatta, etta
rekisteroity vetoaa oikeuteensa rajoittaa henkilotietojen kasittelya kiistaen
henkilGtietojen paikkansapitavyyden.

— Rekisteroidyn kiistaessa omien tulorekisterissa olevien tietojensa paikkansa
pitavyyden, talletetaan tieto tasta tulorekisteriin. Tietojen luovuttamisen
yhteydessa Tulorekisteriyksikko luovuttaa tiedon kayttajille samalla tiedon siita,
etta rekisteroity on kiistanyt tietojensa paikkansapitavyyden.

— Tieto kasittelyn rajoittamisesta poistetaan, kun kasittelyn rajoittaminen ei ole
enaa tarpeen.
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Ennakkotietoa: Palkka-avoimuuteen liittyva raportointi

L

. . . L L e un . ""eu;n"Os

« Tyonantajalle tulee velvollisuus ilmoittaa tietoja sukupuolten valisista palkkaeroista. "’Uu},
Ua

« Tasa-arvovaltuutettu valvoo tietojen ilmoittamista.
« TyoOnantajat ilmoittavat tiedot tulorekisterin kautta.

— Tilastokeskus muodostaa tiedot tyonantajien ilmoitusten perusteella ja toimittaa tiedot
tasa-arvovaltuutetulle.

« Tulotietojarjestelmasta annetun lain 6 § 3 momenttiin lisataan uudet 7 ja 8 kohdat:

— Lisaksi palkanmaksajan maksamista suorituksista ja muuna kuin rahana antamista
eduista talletetaan seuraavat tiedot:

« 7) naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986)6 d §:n 1
momentin 1-6 kohdassa tarkoitettujen tietojen koostamiseksi tarvittavat tiedot;

« 8) naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 6 d § :n 1 momentin 7
kohdassa tarkoitetut tiedot.

—)
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Tyonantajan velvollisuus ilmoittaa palkkaerot 1/2

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986)6 d § :n 1 mom: Vo; {ao,,n
Tybnantajan, jonka palveluksessa on vahintaan 100 tyontekijaa, on salassapitosaannosten el ”7:5’
estamatta ilmoitettava tasa-arvovaltuutetulle: fug

— 1) sukupuolten palkkaero;

—  2) sukupuolten palkkaero taydentavien tai muuttuvien erien osalta;

— 3) sukupuolten mediaanipalkkaero;

— 4) sukupuolten mediaanipalkkaero taydentavien tai muuttuvien erien osalta;

— 5) taydentavia tai muuttuvia eria saavien nais- ja miespuolisten tyontekijoiden osuus;
— 6) nais- ja miespuolisten tyontekijoiden osuus kussakin kvartiilipalkkaluokassa;

— 7) sukupuolten valinen palkkaero tyontekijoiden valilla tyontekijaryhmittain, tavallisen peruspalkan ja
taydentavien tai muuttuvien osien mukaan eriteltying ->

* Viimeksi mainitun kohdan tiedot annetaan erikseen vuosittain huhtikuun loppuun mennessa edelliselta
kalenterivuodelta.

+ Ensimmaiset iimoitukset annetaan ajanjaksolta 1.6.-31.12.2026 ja niiden maaraaika on 7.7.2027, mutta jatkossa
vuosittain 30.4. mennessa edelliselta vuodelta (6 § :n 3 momentin 8 kohdassa tarkoitetut tiedot).

+ TyOnantajan, jolla on vahintaan 250 tyontekijaa, on annettava tiedot joka vuosi ja tydnantajan, jolla on 100-249
tydntekijaa, on annettava tiedot joka kolmas vuosi.

+ TyOnantaja, jonka palveluksessa on vahemman kuin 100 tyontekijaa, voi ilmoittaa tiedot vapaaehtoisesti.

>
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Ty6nantajan velvollisuus ilmoittaa palkkaerot 2/2 or,;om,
My,
*  Mika ilmoittamisessa muuttuu? “ltyg

— Tietyt nykyisin vapaaehtoisesti iimoitettavat tiedot muuttuvat pakollisesti iimoitettaviksi niille tyonantajille, joita
tasa-arvolain 6 d § :n mukainen ilmoitusvelvollisuus koskee:
» rahapalkat 200-sarjan tulolajeilla,
+ tyontekijan saanndllinen sovittu viikkotyoaika,
+ palvelussuhteen tyyppi (kokoaikainen / osa-aikainen) ja
* o0sa-aikaisuuden prosentti -tieto.

— Muilta osin kohdassa tarkoitetut tiedot pystytaan koostamaan tulorekisteriin jo nykyisinkin pakollisesti ilmoitettavien
tietojen perusteella.

— Koska tiedot muodostetaan tulorekisteriin myds muita kayttotarkoituksia varten ilmoitettavien tietojen perusteella,
on tietojen ilmoittaminen jatkuvaa ja tarvittavat tiedot on ilmoitettava tyontekijakohtaisesti jokaisen
palkanmaksutapahtuman yhteydessa (paitsi tydnantajan erillisiimoituksella annettava tyontekijaryhmittainen tieto,
joka annetaan edella esitetylla syklilla).

. STM:n tiedote: Tyoryhman esitys palkka-avoimuusdirektiivin taytantdonpanoksi etenee - Sosiaali- ja terveysministerio

— Liitteena on julkaistu HE-muotoinen luonnos.
— Hallituksen esitys eduskunnalle annetaan vasta syksylla vko 39/2025.
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Ohjeet ja dokumentaatio

« Tulorekisterin kaikki yksityiskohtaiset ohjeet:
— Yksityiskohtaiset ohjeet

— Ohjeissa kuvataan mita tietoja erilaisissa ilmoittamisen tilanteissa tulee

iimoittaa. Ohjeissa on tilannekohtaisia sisallollisia pakkoja ja kieltoja, joita ei
ole skeemassa.

* Tulorekisterin tekninen dokumentaatio:
— Dokumentaatio

— Dokumentaatiossa kuvataan ilmoittamisen ja jakelun tekninen osuus.

Hyva muistaa: [Imoitusten skeemat kuvaavat teknisesti mahdollisen

tietosisallon, joka yhdessa ohjeiden kanssa muodostaa kokonaisuuden
oikeellisesta ilmoittamisesta.

TULOREKISTERI o2
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